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Sessio del 15 de maig de 2023

Model organitzatiu de I'Area de Persones

Després d’'una breu introduccié per part del Gerent, s'incorpora a la reunié José Miguel
de la Dehesa, Director de I'’Area de Persones, que explica la proposta de reorganitzacio
de l'area que dirigeix.

El Consell se’n té per assabentat i hi dona el vistiplau.

Propostes a presentar a les convocatories de la Distincio “Jaume
Vicens Vives” i de la Menci6 “Encarna Sanahuja”, 2023

A la vista de les propostes presentades pels diferents Estudis, el Consell ACORDA
presentar els seglients projectes a les convocatories indicades:

Distincié Jaume Vicens Vives a I’excel.léncia en la docéncia universitaria (2023):

e Proposta en modalitat col-lectiva: Projecte “Present@: la Sala de Graus
virtual. La normalitzacié del video a la UOC”, de Jordi Conesa Caralt i Antoni
Pérez Navarro dels Estudis d’Informatica, Multimédia i Telecomunicacio.

e Proposta en modalitat individual: Es manté la proposta el Projecte “FOLIO:
Una xarxa global d’estudiants”, presentada a I'anterior convocatoria.

Mencié Encarna Sanahuja a la inclusié de la perspectiva de génere en la docéncia
(2023):

e Proposta en modalitat col-lectiva: Projecte "Formacié en la competéncia
transversal en compromis étic i global per a una docéncia amb perspectiva de
geénere" liderada pel professor Francesc Nufiez, dels Estudis d'Arts i Humanitats,
juntament amb professorat dels Estudis d'Economia i Empresa i els Estudis de
Psicologia i Ciéncies de 'Educacio, i personal de gestid.

e Proposta en modalitat individual: Projecte “Incorporant una perspectiva
feminista i de génere transversal a la docéncia en Educacié Social i Psicologia
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Social’. Presentada per la professora Nizaia Cassian Yde, dels Estudis de
Psicologia i Ciéncies de 'Educacio.

Les propostes s’elevaran al Patronat de la FUOC per a la seva aprovacio final, d’acord
amb la normativa dels premis.

Proposta de nou professorat EIMT

S’incorpora a la reunié Daniel Riera, Director del Estudis d’'Informatica, Multimédia i
Telecomunicacio, que presenta, un cop tancat el corresponent procés de seleccio, la
proposta d’incorporacio del Dr. Albert Solé Ribalta com a nou professor dels Estudis
d’Informatica, Multimédia i Telecomunicacié en I'ambit de coneixement de “Big Data,
Business Intelligence i Sistemes Complexos”.

El Consell ho APROVA.

Modificacié puntual de la Normativa Académica

A proposta del Secretari general, Pere Fabra, el Consell APROVA la modificacio de
I'article 104.8 de la Normativa Académica, que queda redactat tal com segueix:

Art. 104.8:

«Per a garantir la identitat dels estudiants en les proves d’avaluacié final, els
estudiants han de poder ésser identificats correctament. En aquest sentit, els
estudiants han de seleccionar durant el termini establert per la Universitat el
mecanisme de verificacio de la seva identitat.

Les proves d’avaluacio final es qualificaran com a «no presentat» si I'estudiant
no selecciona el mecanisme de verificacié de la identitat dins dels terminis
establerts a tal efecte per la Universitat.

La UOC per a la realitzaci6 de les proves d’avaluacié final pot exigir a I'estudiant
I’ds d’un microfon, camera o altres eines durant I'avaluacié i assegurar-se que
funcionen correctament. Si abans o durant I'avaluacié la identitat i/o I'autoria de
I'estudiant no es poden verificar, la prova d’avaluacié final s’ha de qualificar com
a «no presentat».
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