
 

  

Comunicació d’acords del Consell de Direcció  27  de novembre i 4, 11 i 18 de desembre de  2023 

Comunicació dels principals acords adoptats pel  
Consell de Direcció 

 
 
 
 
 

Sessió del 11 de desembre de 2023 
 
Proposta de revisió salarial 2023 
 
El Gerent explica la situació actual de les negociacions amb la Generalitat de Catalunya 
respecte a l’aportació extraordinària per poder fer front a una primera revisió salarial 
parcial en compensació per l'increment de l’IPC dels últims tres anys. En principi el 
Departament de Recerca i Universitats ha comunicat el compromís de sumar 2 M€ 
(consolidables) a la subvenció anual per poder fer-hi front. 
 
El director de l’Àrea de Persones detalla la proposta de criteris per a materialitzar 
aquesta primera revisió així com els conceptes sobre els quals s’aplicarà la revisió. 
 
Després d’un llarg intercanvi d’observacions per part dels presents, finalment el Consell 
dóna el vistiplau a la proposta i ACORDA sotmetre a consideració del Patronat 
l’aprovació d’una primera revisió salarial d’un 4,2% sobre els conceptes revaloritzables 
que estableix el Conveni Col.lectiu vigent. 
 
 
Proposta de constitució de l'associació´ “Spanish Open 
Hardware Alliance” (SOHA) 
 
A proposta del VR Xavier Vilajosana, el Consell APROVA la participació de la UOC en 
la constitució de l’associació “Spanish Open Hardware Alliance” (SOHA). 
 
La proposta s’elevarà al Patronat per a la seva aprovació definitiva, de conformitat a l’art. 
332-1, apartat 3.e) del Codi civil de Catalunya. 
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